Le syndicat Autonome est en désaccord avec le tableau présenté faisant étal des
différentes autorisations d'absence el des régles d’'équivalence entre personnel PATS et SHR, SPP en
garde de 12 h et SPP en garde de 24h. De plus, il souhaiterait que les gardes en 24 heures puissent
atre fractionnées. Il est répondu qu'il s'agil uniguement d'un mode de conversion entre régimes de
travail qui doit absolument étre appliqué de maniére homogéne dans lous les centres de secours.

Par ailleurs, répondant posilivemenl & la demande, le directeur accepte de fractionner 5 demi
gardes de jours et 5 demi gardes de nuit par an.

Le Président met aux voix le projet de révision du temps partiel et des équivalences en
matiére d'autorisations d'absence. Il est adopté a I'unanimité.

POUR 11
CONTRE 0
ABSTENTION 0

6) Questions diverses

Par courrier en date du 4 décembre 2012, le syndicat Autonome a souhaité compléler 'ordre du
jour avec la possibilité d'ajouter un critére 4 l'avancement de grade. Il s'agit du critére forle sollicitation,
zone sensible, travail nuit'week-end. Monsieur BOSCH insiste sur le fait que les SPP dans les centres
en 24h sont beaucoup plus sollicités que ceux en 12h. De plus, il estime que le fait d'exercer des
missions en zone sensible o0 le danger est omniprésent devrait éire reconnu. Il demande donc une
augmentation de 0.10 point de la notation. Le SNSPP quant 2 lui, esl en désaccord avec la proposition
du SA sur la création de ce nouveau critére.

Le directeur précise que le fait d’'avantager la carriére des SPP qui sont en 24/48 ne va pas
tavoriser la volonté des SPP de servir dans les cenfres en régime de 12h.

Il propose de ne pas fixer de critére en fonction de la sollicitation opérationnelie mais souhaile la
mise en place du suivi de cette sollicitation, notamment grace au nouveau systéme d'alerte qui sera un
indicateur de cetle sollicitation du personnel SPP.

Concernant la mutuelle de groupe la somme prévue en 2013 sera rajoutée a celle prévue pour
2014 (soit la somme de 145000 eurosian).

Concernant la demande de modification du droit de gréve dans le réglemenl inlérieur, le directeur
indique que cela sera examiné lors de I'élaboration de I'annexe au réglement opéralionnel prévue en
janvier 2013.

Aucun autre point n'étant a l'ordre du jour, la séance est leveée a 12h.

Fait a VAILHAUQUES, le
Le Président,
Monsieur Christian TURREL

La Secrétaire adjointe,

Le Secrétaire, e
Madame Christiane SIMON

Monsieur Rémy PAILLES
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